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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Межрегиональная общественная кинологическая организация "Кинологический клуб 
Кинологика" (далее - Организация) является основанным на членстве добровольным, 
самоуправляемым, некоммерческим корпоративным юридическим лицом, созданным по 
инициативе граждан, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 
целей, предусмотренных настоящим Уставом. Организация создана без ограничения срока 
деятельности, руководствуясь принципами добровольности, равноправия, самоуправления, 
законности и публичности.

1.2. Организационно-правовая форма Организации — общественная организация, что 
соответствует положениям статьи 65.1 Гражданского кодекса Российской Федерации (далее - 
ГК РФ) и Федерального закона от 19.05.1995 № 82-ФЗ "Об общественных объединениях" 
(далее - ФЗ "Об общественных объединениях").

1.3. Организация осуществляет свою деятельность в строгом соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ "Об общественных объединениях", Федеральным законом от 
12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" и иным действующим 
законодательством Российской Федерации, регулирующим деятельность некоммерческих 
организаций и общественных объединений, а также настоящим Уставом.

1.4. Организация является юридическим лицом с момента государственной регистрации. Она 
имеет обособленное имущество, сформированное за счет собственных средств, и отвечает по 
своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом. Организация может от своего 
имени приобретать и осуществлять имущественные и не имущественные права, нести 
обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. Организация вправе открывать счета в банках 
на территории Российской Федерации, имеет круглую печать (МОКО КИНОЛОГИЧЕСКИЙ 



КЛУБ КИНОЛОГИКА), бланки, штампы со своим наименованием и символику, 
зарегистрированную в установленном законом порядке.

1.5. Наименование Организации:
1.5.1. полное: Межрегиональная общественная кинологическая организация 
"Кинологический клуб Кинологика";
1.5.2. сокращенное: МОКО "Кинологический клуб Кинологика".

1.6. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа – 188340, 
Ленинградская область, Гатчинский муниципальный округ, городской посёлок Тайцы, улица 
Балтийская, дом 18. По этому адресу осуществляется связь с Организацией и проводятся 
основные заседания руководящих органов.

1.7. Организация имеет межрегиональный статус и осуществляет свою деятельность на 
территориях менее половины субъектов Российской Федерации, взаимодействуя с 
региональными отделениями и членами, проживающими в разных регионах страны. 
Деятельность Организации не ограничена территориально рамками указанного в данном 
Уставе юридического адреса.

1.8. Организация не отвечает по обязательствам своих членов. Члены Организации не 
отвечают по обязательствам Организации, что обеспечивает защиту их личных 
имущественных интересов.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Основной целью деятельности Организации является всестороннее развитие и широкая 
популяризация кинологии как науки и искусства, содействие формированию ответственного 
отношения к домашним животным, а также развитие и поддержка племенного собаководства. 
Организация стремится объединить профессионалов и любителей для обмена знаниями и 
опытом.

2.2. Предметом деятельности Организации являются:
2.2.1. организация и проведение выставок собак различных пород, чемпионатов, 
соревнований по кинологическим видам спорта (аджилити, фристайл, обидиенс, другие 
дисциплины), а также учебных занятий, семинаров, лекций и мастер-классов по вопросам 
собаководства;
2.2.2. оказание консультационной, методической и практической помощи членам 
Организации по вопросам содержания, воспитания, дрессировки, ветеринарного 
обслуживания собак, включая организацию индивидуальных и групповых занятий с 
квалифицированными специалистами;
2.2.3. участие в разработке и реализации федеральных, региональных и местных программ, 



направленных на развитие собаководства, улучшение условий содержания животных и 
борьбу с их жестоким обращением. Это включает сотрудничество с государственными и 
муниципальными органами власти в рамках законодательства;
2.2.4. установление и развитие сотрудничества с российскими и зарубежными 
кинологическими организациями, обмен опытом, участие в международных кинологических 
мероприятиях, руководствуясь в своей деятельности нормами FCI и РКФ;
2.2.5. защита прав и законных интересов членов Организации в государственных органах, 
судах и общественных организациях, представление их интересов в рамках уставных целей;
2.2.6. ведение племенной работы в соответствии с нормами и стандартами Международной 
кинологической федерации (FCI) и Российской кинологической федерации (РКФ), ведение 
племенных книг и выдача соответствующих документов на племенных животных;
2.2.7. организация актировки пометов, клеймения щенков, чипирования, а также ведение всей 
необходимой племенной документации в соответствии с требованиями и правилами РКФ;
2.2.8. проведение просветительских кампаний и образовательных программ, направленных 
на популяризацию гуманного и ответственного отношения к животным, включая 
специальные программы для детей и молодежи.

2.3. Для достижения уставных целей Организация вправе осуществлять в установленном 
законом порядке следующие виды деятельности:
2.3.1. издательская деятельность, включая выпуск периодических и непериодических 
печатных изданий, посвященных кинологии, а также подготовка и распространение 
методических материалов и брошюр;
2.3.2. организация и проведение мероприятий, направленных на повышение квалификации 
специалистов в области кинологии, включая судей, инструкторов по дрессировке и 
хендлингу, с выдачей соответствующих сертификатов;
2.3.3. разработка и реализация благотворительных программ, направленных на помощь 
бездомным животным, организацию приютов и проведение акций по поиску новых хозяев;
2.3.4. проведение маркетинговых и социологических исследований в области кинологии для 
изучения рынка и потребностей собаководов;
2.3.5. оказание платных услуг, не противоречащих уставным целям Организации, для 
обеспечения финансовой устойчивости.

3. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Членами Организации могут быть достигшие 18 лет граждане Российской Федерации, 
иностранные граждане и лица без гражданства, на законных основаниях находящиеся на 
территории Российской Федерации, а также общественные объединения, признающие 
настоящий Устав, уплачивающие членские взносы и активно участвующие в деятельности 
Организации.

3.2. Прием в члены Организации осуществляется Президентом Организации на основании 
письменного заявления, к которому могут быть приложены рекомендации действующих 



членов и другие документы, подтверждающие квалификацию и заинтересованность 
заявителя. Прием в члены осуществляется в срок не более 7 дней со дня подачи заявления. В 
случае отказа в приеме, заявитель вправе обжаловать данное решение путем повторного 
обращения к Общему собранию. Общее собрание рассматривает апелляцию в течение 30 
дней и принимает окончательное решение большинством голосов.

3.3. Исключение из членов Организации осуществляется Президентом Организации. 
Основанием для исключения может быть нарушение положений Устава, причинение ущерба 
репутации Организации или неуплата членских взносов в течение шести месяцев, а также 
совершение действий, повлекших за собой административную или уголовную 
ответственность, связанную с жестоким обращением с животными. Член Организации, в 
отношении которого Президентом принято решение об исключении, имеет право обжаловать 
это решение на ближайшем Общем собрании, на котором ему должна быть предоставлена 
возможность присутствовать и дать объяснения. Решение Общего собрания по данному 
вопросу является окончательным.

3.4. Права и обязанности членов Организации:
3.4.1. Члены Организации имеют право:
3.4.1.1. участвовать в управлении делами Организации, в том числе в Общем собрании, с 
правом решающего голоса;
3.4.1.2. избирать и быть избранными в руководящие и контрольно-ревизионные органы 
Организации;
3.4.1.3. получать информацию о деятельности Организации и ее руководящих органов, 
включая доступ к протоколам Общих собраний и отчетам Президента и Ревизора, в порядке, 
установленном внутренними регламентами;
3.4.1.4. пользоваться поддержкой и защитой своих прав и интересов со стороны 
Организации;
3.4.1.5. свободно выйти из состава Организации в любое время на основании письменного 
заявления, поданного Президенту, и получить справку о прекращении членства;
3.4.1.6. пользоваться имуществом Организации в порядке, установленном внутренними 
положениями;
3.4.1.7. вносить предложения по улучшению деятельности Организации и участвовать в 
разработке ее планов.
3.4.2. Члены Организации обязаны:
3.4.2.1. соблюдать положения Устава и выполнять решения руководящих органов 
Организации, принятые в пределах их компетенции;
3.4.2.2. принимать активное участие в достижении уставных целей, участвовать в 
проводимых Организацией мероприятиях и оказывать содействие в их проведении;
3.4.2.3. своевременно уплачивать членские и иные установленные взносы в размере и 
порядке, утвержденном Общим собранием. Просрочка уплаты взносов более чем на 6 
месяцев может служить основанием для исключения;
3.4.2.4. не совершать действий, порочащих деловую репутацию Организации, и 
воздерживаться от публичных заявлений, наносящих ущерб ее интересам;
3.4.2.5. заботиться о своей репутации и репутации Организации.



4. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, сооружения, 
жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-
просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные 
бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности, 
предусмотренной настоящим Уставом.

4.2. Имущество и средства Организации формируются за счет:
4.2.1. членских и вступительных взносов;
4.2.2. добровольных взносов и пожертвований от физических и юридических лиц, в том 
числе в рамках спонсорских программ;
4.2.3. поступлений от проводимых Организацией лекций, выставок, семинаров, лотерей и 
других мероприятий;
4.2.4. доходов от предпринимательской деятельности, не противоречащей уставным целям 
(например, продажа сувениров с символикой Организации, предоставление платных 
консультаций, оказание услуг по дрессировке);
4.2.5. других, не запрещенных законом, поступлений.

4.3. Собственником всего имущества является Организация. Члены Организации не имеют 
прав собственности на долю имущества, принадлежащую Организации.

4.4. Президент Организации вправе совершать сделки и иные финансовые операции от 
имени Организации на сумму, не превышающую 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей по одной 
операции, если иное не установлено решением Общего собрания.

4.5. Организация не имеет целью извлечение прибыли. Полученная прибыль направляется на 
достижение уставных целей.

4.6. Все расходы на содержание Организации, включая централизованные закупки услуг и 
товаров, распределяются между головной Организацией и ее региональными отделениями в 
соответствии с положением, утверждаемым Общим собранием.

4.7. Годовой финансовый план и бюджет Организации утверждаются Общим собранием.

4.8. Финансовая отчетность Организации, включая доходы и расходы, подлежит 
обязательной проверке Ревизором не реже одного раза в год.

4.9. Права региональных отделений на имущество
4.9.1. Региональные отделения Организации могут пользоваться имуществом и средствами, 
переданными им головной Организацией, для реализации уставной деятельности в пределах, 



установленных настоящим Уставом и внутренними положениями Организации.
4.9.2. Имущество, приобретенное для обеспечения деятельности региональных отделений, 
является собственностью Организации и учитывается на ее балансе. Порядок учета и 
использования указанного имущества определяется Положением о региональных 
отделениях.
4.9.3. Региональные отделения не имеют права распоряжаться имуществом Организации без 
согласования с руководством головной Организации, за исключением случаев, 
предусмотренных бюджетом или финансовым планом, утвержденным Общим собранием.
4.9.4. При прекращении деятельности регионального отделения все имущество и средства, 
находящиеся в его распоряжении, возвращаются в головную Организацию или 
перераспределяются по решению Общего собрания.

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Общее собрание членов Организации (Высший руководящий орган)

5.1.2. К исключительной компетенции Общего собрания относится:

5.1.2.1. Определение приоритетных направлений деятельности Организации и утверждение 

стратегических планов.

5.1.2.2. Избрание Совета регионального отделения, Председателя регионального отделения, 

Ревизора регионального отделения, досрочное прекращение их полномочий.

5.1.2.3. Утверждение отчетов Совета регионального отделения, Ревизора регионального 

отделения о их деятельности.

5.1.2.4. Избрание делегатов на конференцию (съезд) Организации.

5.1.2.5. Принятие решений о прекращении деятельности регионального отделения 

Организации.

5.1.2.6. Определение порядка использования имущества Организации.

5.1.2.7. Определение размеров и порядка уплаты членских взносов и иных имущественных 

взносов.

5.1.2.8. Утверждение, внесение изменений и дополнений в Устав Организации.

5.1.2.9. Избрание Президента и досрочное прекращение его полномочий.

5.1.2.10. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, утверждение 

ликвидационного баланса, назначение ликвидатора.

5.1.2.11. Утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности 



Организации.

5.1.2.12. Принятие решений о создании региональных отделений Организации.

5.1.2.13. Утверждение символики Организации.

5.1.2.14. Утверждение Положения о членстве и Положения о региональных отделениях.

5.1.2.15. Назначение аудитора.

5.1.2.16. Принятие решений о создании некоммерческой организацией других юридических 

лиц, об участии некоммерческой организации в других юридических лицах, о создании 

филиалов и об открытии представительств некоммерческой организации.

5.1.3. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Внеочередное собрание может быть созвано по инициативе Президента, Ревизора или по 

требованию не менее одной трети членов Организации. Уведомление о собрании 

направляется членам не позднее чем за 14 дней до его проведения с указанием повестки дня, 

даты, времени и места проведения.

5.1.4. Решения Общего собрания принимаются большинством голосов от числа 

присутствующих членов, если иное не предусмотрено Уставом. Решения по вопросам, 

отнесённым к исключительной компетенции, принимаются квалифицированным 

большинством в две трети голосов.

5.1.5. Общее собрание правомочно, если на нем присутствует более половины членов 

Организации. Если указанный кворум не достигнут, назначается повторное Общее собрание 

с той же повесткой дня, которое правомочно при любом количестве присутствующих членов. 

Уведомление о повторном Общем собрании направляется в срок не позднее 7 (семи) дней до 

даты его проведения. Решения могут приниматься как очно, так и в режиме онлайн-

конференции, при условии подтверждения личности участников и достоверности 

волеизъявления.



5.2 Президент Организации (Единоличный исполнительный орган)

5.2.1. Президент является единоличным исполнительным органом Организации и избирается 
Общим собранием сроком на пять лет.

5.2.2. Президент
5.2.2.1. Без доверенности действует от имени Организации, представляет её интересы во всех 
органах и организациях.
5.2.2.2. Руководит текущей деятельностью Организации.
5.2.2.3. Осуществляет оперативное управление имуществом и средствами Организации в 
пределах полномочий, установленных Уставом и решениями Общего собрания.
5.2.2.4. Выдаёт доверенности, включая представительство в регионах.
5.2.2.5. Подписывает финансовые и иные официальные документы.
5.2.2.6. Открывает и закрывает счета в банках.
5.2.2.7. Заключает договоры, соглашения и контракты от имени Организации в пределах 
полномочий, предоставленных Уставом и решениями органов управления.
5.2.2.8. Принимает и увольняет работников, утверждает штатное расписание и должностные 
инструкции.
5.2.2.9. Устанавливает порядок делопроизводства и документооборота.
5.2.2.10. Осуществляет иные полномочия, не отнесённые к компетенции Общего собрания.
5.2.2.11. Ведёт реестр членов Организации.
5.2.2.12. Принимает решения о приёме и исключении членов Организации, с правом 
обжалования в Общем собрании.
5.2.2.13. Утверждает годовой план работы и смету доходов и расходов.
5.2.2.14. Вносит предложения о создании и ликвидации региональных отделений.
5.2.2.15. Утверждает внутренние регламенты и положения, не отнесённые к исключительной 
компетенции Общего собрания.
5.2.2.16. Ежеквартально отчитывается перед Общим собранием о деятельности и 
использовании средств Организации.

5.3 Ревизор (Контрольно-ревизионный орган)

5.3.1. Ревизор избирается Общим собранием Организации из числа её членов сроком на пять 
лет.

5.3.2. Ревизор осуществляет контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 
Организации, включая её региональные отделения.

5.3.3. Ревизор проводит плановые проверки финансово-хозяйственной деятельности 
Организации не реже одного раза в год. По решению Ревизора могут также проводиться 



камеральные (оперативные) проверки подразделений и отдельных направлений деятельности 
не реже одного раза в квартал в форме анализа отчетности и документов.

5.3.4. Внеплановые проверки могут быть инициированы Ревизором по собственной 
инициативе, по решению Общего собрания, по требованию Совета Организации либо по 
письменному заявлению не менее одной десятой (1/10) членов Организации, при наличии 
обоснованных причин.

5.3.5. Ревизор имеет право:
5.3.5.1. Получать доступ ко всей финансовой и бухгалтерской документации, а также к любой 
другой информации, касающейся деятельности Организации и её региональных отделений.
5.3.5.2. Требовать от членов и должностных лиц Организации письменные объяснения по 
вопросам, находящимся в его компетенции.
5.3.5.3. Проводить плановые, камеральные и внеплановые проверки финансовой 
деятельности.

5.3.6. Ревизор обязан представлять ежегодный письменный отчёт о результатах плановых 
проверок на рассмотрение Общего собрания и по требованию направлять отчёты о 
результатах внеплановых проверок Президенту и Совету Организации.

5.4. Постоянно действующий руководящий орган (Совет Организации)

5.4.1. В целях реализации принципов самоуправления и коллегиальности в структуре 
Организации создан Совет Организации — постоянно действующий коллегиальный 
руководящий орган, подотчётный Общему собранию членов Организации.

5.4.2. Совет Организации формируется решением Общего собрания. Количество членов 
Совета определяется Общим собранием, но не может быть менее двух человек.

5.4.3. К компетенции Совета Организации относится:
5.4.3.1. Подготовка предложений для рассмотрения на Общем собрании.
5.4.3.2. Контроль за выполнением решений Общего собрания и Президента.
5.4.3.3. Рассмотрение вопросов текущей деятельности Организации между заседаниями 
Общего собрания.
5.4.3.4. Внесение рекомендаций Президенту по вопросам, относящимся к уставной 
деятельности Организации.

5.4.4. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в квартал, а также по мере 
необходимости по инициативе Президента или не менее одной трети членов Совета.



5.4.5. Заседания Совета считаются правомочными при участии более половины его членов. 
Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих. Каждый член 
Совета имеет один голос. При равенстве голосов решающим является голос Президента.

5.4.6. Решения Совета оформляются протоколом, который подписывается 
председательствующим на заседании.

5.4.7. Деятельность Совета Организации регулируется настоящим Уставом.

6. ДОКУМЕНТАЦИЯ И ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ

6.1. Организация несет ответственность за сохранность своих документов (управленческих, 
финансово-хозяйственных и других).
6.2. Организация обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих 
научно-историческое значение, в соответствующие государственные архивы в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.
6.3. Организация обязана хранить и использовать в установленном порядке документы, 
подлежащие хранению, в соответствии с действующим законодательством РФ.
6.4. Каждый член Организации имеет право получить информацию о деятельности 
Организации, ознакомиться с её документами в порядке, который регламентируется 
отдельным положением.

7. РЕГИОНАЛЬНЫЕ ОТДЕЛЕНИЯ

7.1. Общие положения
7.1.1. Организация имеет многоуровневую структуру, включающую головную организацию и 
её структурные подразделения — региональные отделения, создаваемые для реализации 
уставных целей и задач на территории субъектов Российской Федерации.
7.1.2. Региональное отделение создаётся для осуществления деятельности Организации на 
территории одного субъекта Российской Федерации.
7.1.3. Региональные отделения не являются юридическими лицами, действуют от имени 
Организации на основании настоящего Устава и Положения о региональных отделениях, 
утверждаемого Общим собранием членов Организации.
7.1.4. Решение о создании и прекращении деятельности (ликвидации) регионального 
отделения принимается Общим собранием членов Организации по представлению 
Президента Организации.

7.2. Органы управления регионального отделения
7.2.1. Органами управления регионального отделения являются:
7.2.1.1. Общее собрание членов регионального отделения (высший руководящий орган 



отделения);
7.2.1.2. Совет регионального отделения (постоянно действующий коллегиальный орган);
7.2.1.3. Председатель регионального отделения (единоличный исполнительный орган);
7.2.1.4. Ревизор регионального отделения (контрольно-ревизионный орган).

7.3. Общее собрание членов регионального отделения
7.3.1. Высшим руководящим органом регионального отделения является Общее собрание 
членов данного отделения.
7.3.2. К исключительной компетенции Общего собрания членов регионального отделения 
относится:
7.3.2.1. избрание делегатов на Общее собрание членов Организации;
7.3.2.2. заслушивание отчетов Председателя и Совета отделения;
7.3.2.3. принятие решений по иным вопросам деятельности отделения, отнесенным к его 
компетенции Положением о региональных отделениях.
7.3.3. Решения Общего собрания членов регионального отделения не должны противоречить 
решениям высших органов управления Организации и являются обязательными для 
исполнения членами данного отделения.

7.4. Совет регионального отделения
7.4.1. Для решения вопросов, отнесенных к компетенции отделения в период между Общими 
собраниями его членов, может быть образован Совет регионального отделения.
7.4.2. Порядок формирования, компетенция и порядок деятельности Совета регионального 
отделения определяются Положением о региональных отделениях.

7.5. Председатель регионального отделения
7.5.1. Текущее руководство деятельностью регионального отделения осуществляет 
Председатель регионального отделения.
7.5.2. Председатель регионального отделения назначается решением Общего собрания 
членов Организации по представлению Президента Организации сроком на 5 (пять) лет.
7.5.3. Председатель регионального отделения подотчётен Общему собранию членов 
Организации, Президенту и Совету Организации.

7.6. Компетенция Председателя регионального отделения
7.6.1. К компетенции Председателя регионального отделения относится:
7.6.1.1. Организация выполнения решений, принятых Общим собранием членов 
Организации, Президентом и Советом Организации.
7.6.1.2. Обеспечение выполнения решений Общего собрания и Совета регионального 
отделения.
7.6.1.3. Представительство интересов Организации в органах государственной власти и 
местного самоуправления, а также в отношениях с иными организациями в пределах 
выданной Президентом доверенности.
7.6.1.4. Контроль за уплатой членских взносов членами отделения.
7.6.1.5. Внесение предложений Президенту Организации по кандидатурам для приема в 
члены Организации и исключения из нее.



7.6.1.6. Созыв Общего собрания членов регионального отделения.
7.6.1.7. Обеспечение актуальности данных о членах Организации в регионе и своевременная 
передача этой информации в единый реестр, ведение которого осуществляется головной 
организацией.

7.7. Ревизор регионального отделения
7.7.1. Ревизор регионального отделения избирается Общим собранием членов 
регионального отделения сроком на 5 (пять) лет.
7.7.2. Ревизор регионального отделения осуществляет контроль за финансово-хозяйственной 
деятельностью регионального отделения.
7.7.3. Ревизор регионального отделения проводит проверки финансово-хозяйственной 
деятельности отделения не реже одного раза в год.
7.7.4. Ревизор регионального отделения представляет отчеты о результатах проверок Общему 
собранию членов Организации и Президенту Организации.
7.7.5. Ревизор регионального отделения имеет право доступа ко всей финансовой 
документации регионального отделения.

7.8. Финансовая деятельность и отчетность
7.8.1. Региональные отделения не имеют самостоятельного баланса и расчетных счетов. Все 
финансовые операции осуществляются через расчетный счет головной Организации.
7.8.2. Региональные отделения ежегодно представляют в Совет Организации отчет о 
проделанной работе, а также ежеквартально — отчеты о деятельности Президенту 
Организации. Финансовый отчет регионального отделения утверждается Общим собранием 
Организации.

7.9. Имущественные права региональных отделений
7.9.1. Региональные отделения осуществляют право оперативного управления имуществом 
Организации, закрепленным за ними решением Общего собрания.
7.9.2. Порядок использования и распоряжения имуществом региональными отделениями 
определяется Положением о региональных отделениях.

7.10. Регулирование деятельности
7.10.1. Права, обязанности, порядок деятельности и взаимодействия региональных отделений 
с головной организацией подробно определяются Положением о региональных отделениях, 
утверждаемым Общим собранием членов Организации.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Реорганизация Организации (слияние, присоединение, разделение, выделение, 
преобразование) осуществляется по решению Общего собрания, принятому 2/3 голосов. 
Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей к правопреемнику в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.



8.2. Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания, принятому 2/3 
голосов, или по решению суда.
8.3. В случае ликвидации Организации Общим собранием назначается ликвидационная 
комиссия (ликвидатор), которая осуществляет все необходимые действия по ликвидации 
юридического лица, включая публикацию объявления о ликвидации, выявление кредиторов и 
дебиторов, и составление промежуточного и окончательного ликвидационного баланса.
8.4. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения 
требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные уставом Организации, либо, 
если отсутствуют соответствующие разделы в уставе Организации, - на цели, определяемые 
решением Общего собрания о ликвидации Организации, а в спорных случаях - решением 
суда.
8.5. Документы Организации при ликвидации передаются в установленном порядке на 
государственное хранение в соответствующие архивные учреждения.
8.6. Решение о ликвидации Организации направляется в орган, принявший решение о 
государственной регистрации Организации, для внесения записи об этом в Единый 
государственный реестр юридических лиц.

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ

9.1. Изменения в Устав вносятся по решению Общего собрания.
9.2. Решение о внесении изменений принимается квалифицированным большинством 
голосов (2/3) от числа присутствующих членов Общего собрания.
9.3. Изменения вступают в силу с момента их государственной регистрации.

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

10.1. Организация обеспечивает доступность ознакомления с отчетом об использовании 
своего имущества лицам, имеющим на это право в соответствии с действующим 
законодательством, включая членов Организации и уполномоченные государственные 
органы.
10.2. Внутренние споры, не урегулированные настоящим Уставом и которые члены 
Организации не смогли решить путем переговоров, решаются сперва в рамках обязательной 
процедуры медиации, проводимой Президентом или специальной комиссией. В случае, если 
спор не удалось урегулировать, он может быть вынесен на рассмотрение в судебном порядке 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
10.2.1. Специальная комиссия для медиации формируется Президентом Организации из 
числа членов, не имеющих прямого отношения к предмету спора. Комиссия состоит из трёх 
человек и принимает решение большинством голосов.
10.3. Настоящий Устав вступает в силу с момента его государственной регистрации в 
установленном законом порядке.



10.4. Организация осуществляет сбор, хранение и обработку персональных данных членов 
Организации в строгом соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2006 
года № 152-ФЗ «О персональных данных».
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